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Inledning

Vi har valt att skriva om ett amne som i allra hogsta grad paverkar var framtida larargarning,
namligen valet till gymnasiet. Ett aktuellt &amne idag, inte minst med tanke pa det dkade
antalet friskolor som finns Overallt i landet. Men vi har valt ett lite annorlunda perspektiv,
nadmligen studievégledarens. Att det finns en stor osékerhet ibland eleverna och att de darfor
ar i stort behov av stod ifran skola och foraldrar &r knappast nagon hemlighet och vi kommer
att ytterligare beldgga detta i var uppsats. Men hur valet ter sig ifran den andra sidan och hur
studievagledaren upplever sin situation, sin radgivning och sina mojligheter ar inte lika val
kartlagt. Vi hoppas att var uppsats ska bidra med en liten pusselbit och darmed gora

helhetsbilden an mer komplett.

Vi har valt att i mgjligaste man anvanda oss av en tematisk uppdelning av vart arbete i tre
kategorier: eleven, studievégledarens villkor och studievédgledarens funktion. Eleverna och
deras forutsattningar ar det som bade vi som framtida larare och dagens studievagledare &r
tvungna att arbeta utifrdn. Villkoren och den upplevda funktionen malar en bild av
studievagledarens forutsattningar och mojligheter att uppfylla de krav som stélls pa honom

eller henne.

Syfte

Uppsatsens syfte &ar att studera studievégledarens funktion med bakgrund av de snabba
forandringar som den svenska skolan genomgar och de historiska forandringar som
studievagledaryrket genomgatt. Mer specifikt hade vi tankt titta narmare pa studievagledarens
funktion och villkor men &ven elevernas valsituation med hjalp av andras kvantitativa

undersokningar och egna kvalitativa intervjuer med nagra studievagledare.

Fragestallning

Vara tre 6vergripande fragor har varit:

Hur ser studievéagledarna pa sin egen funktion?

Hur ser studievégledarna pa sina villkor?
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Hur ser eleverna och studievagledarna pa elevernas valsituation idag?

Dessa fragor har sedan brutits ner i mindre delar under de intervjuer som har gjorts med olika
studievagledare och de fullstandiga intervjufragorna finns som bilaga 1 i slutet av arbetet.

Metod

Nar det géller planeringen av intervjuerna och sattet pa vilket de har genomforts och
analyserats sa har vi anvant oss av tre bocker, "Den kvalitativa forskningsintervjun” av
Steinar Kvale, ”Samhallsvetenskapliga metoder” av Alan Bryman och ”Forskningsmetodik”
av Idar Magne Holme och Bernt Krohn Solvang. De metoder som vi har anvéant oss av ar bade
kvalitativa och i viss man kvantitativa. Elevernas perspektiv ar hamtade ifran omfattande
undersokningar gjorda av Skolverket, det vill sdga huvudsakligen genom litteraturstudier,
medan vi har gjort personliga intervjuer med de studievagledare som deltar i var uppsats. Nar
det galler elevdelen av uppsatsen sa har vi resonerat som sa att det var béttre och mer praktiskt
att vi fokuserade var tid och energi pa intervjuer med studievéagledare snarare dn kvantitativa
undersokningar av elevernas asikter eftersom dessa sakert redan fanns nedtecknade i nagon
form. Det visade sig snart nar vi samlade ihop vart material att det mycket riktigt fanns stora
undersokningar utforda pa betydligt fler platser och inkluderande betydligt fler elever &n vad
vi sjdlva skulle kunna hinna med. Vi &ar 6vertygade om att vara intervjuer ar tillforlitliga och
replikerbara och hoppas att var diskussion och vara slutsatser kommer att stimma val 6verens
med uppsatsen i ovrigt'. Ett alternativ till intervjuer hade varit studier av konkreta
radgivningssituationer, men vi tror att det dels hade varit mer stérande bade for elever och
studievéagledare och dels att det hade varit svart att planera in uppsatsarbetet sa att det
sammanfoll med den tidpunkt da forberedelserna for gymnasievalet ar som intensivast. Trots
allt ar det studievéagledarnas intryck som &r fokus for den har studien sa att lata dem sjalv

komma till tals under ordnade former kanns som det basta séttet att genomfora arbetet pa.

Varje intervjuad studievagledare har fatt svara pa elva huvudfragor (se bilaga 1) samt de
foljdfragor som naturligt har uppstatt under samtalets gang. Varje intervju har gjorts pa den

intervjuades arbetsplats och spelats in. Vi dr medvetna om den kritik som finns mot olika

! »samhallsvetenskapliga metoder” av Alan Bryman 2002 sidan 43-45
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former av kvalitativa intervjuer’. Men vart syfte har aldrig varit att ge en objektiv och
fullstandigt sann bild av svenskt studievagledningsvasen eller erbjuda nadgra garanterade
I6sningar.

”Det finns inget enkelt eller entydigt recept som garanterar framgang i det kvalitativa
forskningsarbetet’ 3

Samtalet som sadant ar en uraldrig och grundlaggande form av méansklig interaktion och ett
vedertaget sétt att inhdmta information inom de samhallsvetenskapliga d&mnena®. Vi har for
avsikt att forsoka iaktta och finna olika former av sociala monster som inte hade framtratt lika
tydligt om vi istéllet hade anvant oss av en mer kvantitativ teknik. Dessutom far vi tack vare
intervjuerna en mojlighet att fraga "varfor” och darmed skonja tankar, resonemang och motiv
som annars hade undgatt oss. Vi hoppas kunna bjuda pa lite funderingar och tankar, bade egna
och andras, kring studievégledarnas uppgift, férutsattningar och gymnasievalet. Vi har valt att
i mojligaste man folja ett tredelat tema i var uppsats dar fokus ar dels pa elevperspektivet men

aven studievagledarnas egna tankar kring sin funktion och sina villkor.

Begreppsapparat

Studievagledaren och studievagledningen har gatt under ett flertal namn under den tid som
yrket har existerat. For enkelhetens skull och eftersom vi fokuserar pa den del av
radgivningen som handlar om fortsatta studier sa har vi val att i alla sammanhang skriva
studievagledare istéllet for till exempel Studie- och Yrkesvégledare (SYV) eller nagon annan
beteckning. Allt for att underlatta for saval lasare som forfattare.

2 ”Den kvalitativa forskningsintervjun” av Steinar Kvale 1997 sidan 254-266
® »Forskningsmetodik” av Idar Magne Holme och Bernt Krohn Solvang 1997 Sidan 93
*”Den kvalitativa forskningsintervjun” Steinar Kvale 1997 sidan 13-18
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Bakgrund

Vi har valt att presentera en liten historisk bakgrund till studievdgledarens roll och yrkets
utveckling och tillkomst. Vart syfte &r att illustrera den férandring som skett inom skolan och
samhéllet sedan yrkets uppkomst. Vi har valt att inte inkludera en historisk bakgrund nér det

géller eleverna eftersom dessa trots allt inte spelar huvudrollen i denna uppsats.

Studievagledarens villkor och funktion genom historien

Redan runt 1907-1912 bildades de forsta sa kallade skolbarnsformedlingarna i Sverige. Det ar
hér som studievadgledarens historia borjar, arbetslivet borjade bli stérre och bredare och
valmojligheterna gjorde det inte alltid sjalvklart for ungdomarna och deras foréldrar vad de
skulle vilja for yrke. 1918 skrevs det aven in i fortsattningsskolestadgan att eleverna skulle fa
vagledning infor valet av yrke. Aven om detta stod pa print skedde det inga storre
forandringar forran vid 1929 da skolan och myndigheterna borjade effektiviseras pa allvar.
Det var forst efter detta som det for forsta gangen blev tal om enskilda samtal for eleverna om
studie och yrkesvégledning. Studie- och yrkesvagledarens roll blev hér att gora olika tester
och prov som hade med elevens anlag och psyke att géra men aven hansyn till lararutlatande
togs nar de gav forslag infor roll och framtid inom arbetslivet for varje enskild elev.
Yrkesvalslararens (studievagledaren) roll var har att med hjalp av dessa medel bidra till
samhaéllets effektivisering eftersom man satte folk pa de jobb som lampade sig bast for dem
efter deras forutsattning och pa sa vis gjorde man dem ocksa en tjanst. Under 40-talet blev
dock studievagledarens roll och arbetssituation mer komplicerad. Idéer och tankar om att
studievagledaren dven skulle ta hénsyn till varje enskild elevs speciella behov och intressen
blev aktuella. I och med det fick studievagledaren mer eller mindre tva roller, dels att vara ett
hjalpmedel till samhallets effektivisering samtidigt som han/hon skulle hjélpa varje enskild
elev med att na dit de ville. Studievagledarens jobb forsvarades ytterligare pd 50-talet da

praktisk yrkesorientering (pryo) bérjade bli aktuellt fér de hdgre arskurserna’.

Vi ser har grunden till de arbetsuppgifter som studievégledaren har i dagslaget ndmligen en
blandning av administrativt arbete betraffande prao platser och det sociala arbetet med

eleverna.

® »Syo-kulturer i skolan” av Lennart Henrysson 1994 sidan 17-18
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Tipsen till eleverna infor deras framtid praglades starkt pa 50-talet av matchningsfilosofin
som gick ut pa att yrkesvalslararen skulle grunda sina tips framst baserat pa elevens anlag. Pa
60-talet fortsatte studievagledarens roll i skolan att utvecklas. Pa ett kvantitativt plan blev det
svarare da studievagledaren skulle halla sin fortbildning for eleverna fran den forsta
arskursen till den sista” och samtidigt blev jobbet svarare pa ett kvalitativt plan da
studievégledaren nu skulle ’hjélpa eleverna att stalla sina egna inre och yttre resurser i
relation till studiernas och arbetslivets méjligheter och krav®”. | Lgr 62 tas &ven
samhéllskunskapsamnet i synnerhet och hela skolverksamheten i allménhet upp som en del av
elevernas fortbildning i den teoretiska studie- och yrkesorienteringen. Det fria valet blev nu
mer centralt och elevernas intresse kom mer i centrum. Ett helt nytt tankesatt kravdes nu fran
studievagledaren men dven fran elevernas sida som hade fatt mycket mer att séga till om. Fran
1971 fram till 1974 infordes det tva olika typer av tjanster, den tidigare yrkesvalslararen fanns
kvar medan en gemensam syoorganisation skapades for grund och gymnasieskolan dar den
nya sa kallade syokonsulenten hade ansvaret for studie- och yrkesvagledningen. Redan 1974
upphdrde dock dessa dubbeltjanster och enbart syokonsulenten blev kvar. Syon hade en mer
aktiv och medvetandegdrande roll &n yrkesvagledaren hade haft men samtidigt skulle syon
vara noga med att inte vara kontrollerande. Syons jobb blev att ’uppmuntra individens egen
aktivitet och sjalvanalys™ men kampa med att "motverka sddana begransningar i studie- och
yrkesvalet som t.ex. beror pa den studerandes sociala bakgrund, traditionella
konsrollsforestallningar eller bristande motivation att analysera sin egen situation™ (Prop.
1971:34, s 42)". Under 70-talet fanns det en hogskoleutbildning p& 40 poang for blivande

studievagledare, den kom successivt att utvecklas till en 120 poangs utbildning 1984°.

Hér ser man tydligt hur studievagledarens roll anpassas efter situationen och synen i det
ovriga samhallet vilket visar sig i deras arbetsuppgift som cirkulerar kring rattvisa, individuell
frihet och alla ménniskors lika varde. Aven extra hjalp och tid skulle finnas for de elever som
av olika skal behovde extra hjalp. Detta lever kvar dven idag och ar en central riktlinje for
Studie- och yrkesvégledarna.

®”gr 62, sidan 78
" »syo-kulturer i skolan” av Lennart Henrysson 1994 sidan 20
8 »SYO p4 vag” av James Dresch 1996 sidan 3-4
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Den laroplan som kom 1980, Lgr 80 skilde sig framst nér det géllde yrkesorienteringen. Den
tidigare viktiga yrkesorientering for eleverna ersattes nu med arbetslivsorientering som gick ut
pa att eleverna skulle fa mer kontakt med arbetslivet. Detta innebar att det som tidigare hetat
pryo och statt for praktisk yrkesorientering byttes ut mot prao (praktiskt arbetslivsorientering)
och blev kraftigt forlangd fran att ha varit tre studiedagar i arskurs 8 och tva veckors praktik i
arskurs 9 till att bli mellan 6 till 10 veckors praktik. Praon och kontakten till arbetslivet blev

pa sa vis mycket mer centralt och tog en storre plats i skolutbildningen®.

Man kan tydligt se hur studievagledarens roll blir allt stérre och viktigare i och med varje
laroplan som kommer. Framtiden och arbetslivet blir allt viktigare att tdnka pa och pa sa vis
blir studievagledarens jobb mer kravande, bade nar det galler det sociala arbetet med eleverna
sa val som det organisatoriska arbetet med alla elever som behover praoplatser.

| borjan av 1990-talet upphavdes det kommunala skolmonopolet, men fragan om valfrihet
inom skolvarlden hade diskuterats bade i riksdagen och regeringen langt innan dess™. Vid
regeringsskiftet 1991 fick fragan fornyad aktualitet i och med det borgerliga makttilltradet. |
propositionen till 1992 ars budget diskuterades mojligheten att infora valfrihet i skolan. Det
talades vidare om att inféra en generell skolpeng for att garantera samma villkor och
ekonomiska forutséttningar for alla typer av skolor, fristdende likval som kommunala. | en
proposition som lades fram 1993 menade man att den 6kade valfriheten skulle vara ett sétt att
skapa Okat engagemang och inflytande for elever och foréldrar. Den O0kade konkurrensen
mellan skolor skulle leda till en allmén kvalitetshdjning inom skolvasendet och en generell
effektivisering. Dessutom skulle elever och foraldrar kunna “résta med fotterna”, det vill sdga

uttrycka sitt missnoje genom att helt enkelt kunna lamna den skola som inte tilltalade dem.

Socialdemokraterna atertog makten 1994 och inskarpte i 1995 ars budgetproposition att den
svenska skolan ar en véal sammanhallen enhet som ska ge likvardig utbildning till alla sina

elever. En av skolans viktigaste uppgifter &r att integrera manniskor med olika bakgrund och

% »syo-kulturer i skolan” av Lennart Henrysson 1994 sidan 21
19 Att valja skola — effekter av valmojligheter i grundskolan” Skolverkets rapport nummer 109 utgiven 1996
sidan 10-11
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motverka diskriminering och rasism. Alla ska ges samma mdjligheter att valja skola. Detta

star aven inskrivet i olika laroplanerna for skolans alla delar (Lpfo 98, Lpo 94 och Lpf 94).

Forskningsoversikt och litteraturstudie

Vi har anstréangt oss for att hitta den senaste och mest aktuella forskningen och informationen
kring bade studievagledarens villkor och funktion samt elevernas tankar kring
studievagledningen. Eftersom studievagledarnas och studievégledningens situation forandrats
en hel del sedan borjan av 90-talet s& finns det ett varde i att ha sa aktuell information som
mojligt. Vi anser det darfor vara befogat att detta stycke bdr de dubbla beteckningarna
forskningsoversikt och litteraturstudie.

Studievagledarens funktion

Nar det géller studievagledarens funktion har tva avhandlingar varit valdigt centrala for oss i
vart arbete, namligen ”Syo-kulturer i skolan” av Lennart Henrysson och “Kvalet infor valet”
av Anders Lovén. Lennart Henrysson havdar i sin avhandling med stod fran annan tidigare
forskning att enbart 10-15 procent av studievéagledarens tid dgnas at just studievagledning.
Resterande delen av arbetet inbegriper forberedelser infor prao, planering och diverse
expeditionsarbete. Vi har dven hamtat information ifran James Drechs undersokning, "SYO
pa vag”, av hur ett antal syofunktionarer upplever sin arbetssituation och utbildning 3 till 5 ar
efter att de har utexaminerats ifran lararhogskolan i Malmé. Aven om hans undersokning
inkluderar syofunktionarer pa alla nivaer sa rymmer den anda en del relevant information.
Den overvaldigande majoriteten av de tillfragade (91 procent av de 74 tillfragade)
syofunktionérerna var ndjda med sin utbildning och av dem som fortfarande arbetade som
studie- och yrkesvagledare tyckte de flesta att kontakten med andra och de altruistiska
aspekterna av arbetet var de mest tillfredstallande™. Nar de tillfrdgades om sina viktigaste
framtida uppgifter svarade de flesta att valet till gymnasieskolan och att starka elevernas

sjalvfortroende var det viktigaste. Men aven att véagleda, informera, férbereda eleverna infér

1173y 0 pé vig” av James Dresch 1996 sidan 22-23
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arbetslivet och samarbete med 6vrig skolpersonal ansags vara av stor vikt. Minst prioriterat

var att skapa arbetslivskontakter™.

Studievégledarens funktion préglas valdigt starkt av de ramar och villkor som
studievagledaren har svart att komma ifran aven om de allt som oftast foredrar att bland annat

agna sig mer at personlig vagledning.

Lovén tar upp ett annat problem betraffande studievégledarens funktion, ndmligen oklarheten
mellan huruvida studievagledaren har en radgivande eller vagledande funktion. | detta
sammanhang menar Lovén att radgivning har en klang av en starkare form av dirigerad
vagledning. Radgivning kan darmed férknippas med den typ av dirigerad vagledning som
forekom under 50-talet och som dagens laroplan tar avstand ifran. Det &r av denna anledning
som begreppet radgivning klargors noga nar det férekommer i laroplanen med forklaringen att
nagon patryckning fran studievagledarens hall pa elever eller féraldrar far inte forekomma.™
Darmed &r ocksa begreppet vagledning mer utbrett och anvant i dagslaget &ven om man kan

tycka att vagledning later mer ledande &n vad radgivning gor.

Studievéagledarens villkor

Aven hir har Lovén och Henryssons tidigare namnda avhandlingar varit centrala for oss och
man kan se en tydlig koppling mellan studievagledarens villkor och det som blir
studievagledarens funktion. Nar vi till exempel tittar pa det fenomen som togs upp i borjan av
forra rubriken, namligen att studievagledaren bara agnar en kort tid at personlig véagledning

ser vi tydligt med hjalp av detta citat hur det hdnger ihop med villkoren;

’Orsaken till detta forhallande, menar Jonsson (1979), ligger i de férvantningar som 6vrig
personal hade pa syofunktionaren och pa de rutiner och den tradition som byggts upp

efterhand””

1273y 0 pé vdg” sidan 26-27

3 »Kvalet infér valet” av Anders Lovén 2000 sidan 28

1 »gyo-kulturer i skolan” av Lennart Henrysson 1994 sidan 49 (Jonsson 1979 hanvisar till en rapport som
pedagogiska institutionen i Umed gjort med titeln: ”’Syo-funktionarens férdelning av arbetsinsatser”.)

10
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Vidare menar Henrysson att studievagledaren forvéntas stodja eleverna i sina val, informera
om studier och arbetsmarknaden och dessutom hinna administrera prao men dven dgna de

resurssvaga speciell uppmarksamhet™.

’Sjalva upplever syofunktionarerna att deras roll i stor utstrackning formas av dessa
forvantningar dven om de hade velat dgna sin tid mer at vagledning, som de anser vara deras

viktigaste uppgift.” *°

Aven Lovén tar upp problematiken med for lite elevkontakt men har aven genom sina samtal
med studievagledare upptéackt att det inte bara ror sig om for lite tid frn studievagledarens

sida.

.. framforallt var den knappa tiden ett stort dilemma. Ambitionen att komma eleverna
djupare in pa livet kullkastades av en alltfor tidspressad period i samband med valet till

gymnasieskolan”” '

De tva storsta problemen med sitt yrke som syofunktionarerna i James Drechs undersokning
vande sig mot var skolornas oformaga att ge tillracklig hjalp at svaga elever och den tunga

arbetsbordan®®,

| resultatet av ett forskningsprojekt fran 1990 om ungdomar i hogstadiet och gymnasieskolan
"Obeslutsamhet hos elever pd Hogstadiet och Gymnasiet” konstateras det att fler
studievégledare borde tillsattas, fler larare borde utbildas for att hjalpa till med val infor

gymnasiet och fler &tgarder borde vidtas ifrén skolornas sida™®.

Elevperspektivet
Materialet som elevperspektivet baseras pa ar till storsta delen hamtat ifrdn nagon av tre

rapporter som skolverket ligger bakom. Rapport nummer 109, Att vélja skola — effekter av

15 »syo-kulturer i skolan”

1 |bid. sidan 49-50

7 »Kyalet infor valet” av Anders Lovén 2000 sidan 236-237

18 7Sy pé vdg” av James Dresch 1996 sidan 24

9 »Obeslutsamhet hos elever pa hégstadiet och Gymnasiet” av Solomon Simovici 1990 sidan 102-103

11
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valmojligheter i grundskolan, gjordes 1996 och har som syfte att ’...belysa konsekvenser av
den okade valfriheten nar det géaller val av skola inom den obligatoriska skolans ram med
betoning p& den eventuellt segregerande effekt valfriheten kan ha.”?°. Rapport nummer 190
kom ar 2000 och sammanfattar tre utredningar dar vi har valt att fokusera pa den forsta
"Helheten i utbildningen”. Syftet med utredningen har varit att ta reda pa hur val kommunerna
uppfyller sitt syfte att ha ett helhetsgrepp om utbildningen ifran forskola till gymnasieskola
och hur vl ansvarsférdelningen och évergdngarna inom skolan skéts”. Den sista rapporten
nummer 220 heter "Information och kommunikation — nyckelfragor i skola och barnomsorg”
och ar en nationell kvalitetsgranskning av 40 kommuner och deras formaga att informera
barn, elever, foraldrar och vuxenstuderande, den har genomférts mellan & 2000 och ar
2001%. Samtliga rapporter bygger pa information som &r insamlad ifr&n atskilliga skolor,
elever, larare och 6vrig skolpersonal i kommuner spridda dver hela Sverige och med olika

bakgrunder. Vi har ingen anledning att betvivla dess saklighet eller objektivitet.

Vi har dven anvant oss av de senaste laroplanerna for att lyfta fram de krav som skola, larare
och studievégledning ska strava efter och uppfylla nar det galler information i allmanhet och i

synnerhet nar det géller information om just gymnasievalet.

| den senaste laroplanen for grundskolan, Lpo 94 finns det flera stycken som berér eleverna
och deras valmojligheter:
”[Skolan ska strava efter att varje elev] inhamtar tillrackliga kunskaper och erfarenheter for

att kunna traffa val underbyggda val av fortsatt utbildning och yrkesinriktning.?*”

’Skolan ska stréva efter att varje elev inhamtar tillréackliga kunskaper och erfarenheter for att
e Kunna granska olika valmojligheter och ta stallning till fragor som ror den egna
framtiden,[...]

e F&kannedom om méjligheter till fortsatt utbildning i Sverige och andra lander.?*”

20 »Att valja skola — effekter av valméjligheter i grundskolan” 1996 sidan 12

2L »Helheten i utbildningen” 2000 sidan 11

22 »Information och kommunikation — nyckelfragor i skola och barnomsorg” 2002 sidan 1
27| groplan for det obligatoriska skolvasendet, forskoleklassen och fritidshemmet Lpo 94”
Utbildningsdepartementet Fritzes offentliga publikationer 1999 sidan 12

 a.a. sidan 17
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Mojligheten att valja gymnasieskola efter eget intresse tycker de flesta elever ar viktigt. Men

de upplever flera brister med den information som de far genom skolan:

e FOr sent, eleverna borjar fundera pa sitt gymnasieval redan nar de far sitt forsta betyg
under hostterminen i attan och det &r inte alla skolor som bérjar med sin information
s& tidigt™.

e For lite, manga elever och foraldrar upplever att de far for lite information ifran
studievagledning och skola och far séka efter den till stora delar pa egen hand.

e Partisk information, en del elever och foréldrar, framférallt i kommuner med ett mer
begransat utbud av gymnasieprogram, upplever att den information som de har fatt har
haft en alltfor stort fokus pa kommunens egna skolor. Den dkade konkurrensen mellan
skolor har lett till att eleverna utsétts for information ifran alla hall som de upplever
som mindre saklig och mer som ren marknadsforing®.

e Fel sprak, mycket av den information som finns tillgdnglig pd kommunernas
hemsidor och i skriftlig form ar formulerad pa “skolsprak”. Den ar inte anpassad for
att forstds av 15-16 aringar®’.

e Bristande eftertanke, flera av skolornas massmoten och informationstillféllen har
karaktaren av envagskommunikation dar inte vare sig forédldrar eller elever kanner sig
manade att sjalva stélla fragor. Dessutom saknas det ofta ndgon egentlig malsattning
bakom métena, ingen fastlagd plan for vad man vill uppna. Emellanat anvander de sig
ocksa av informationskallor som &r mindre effektiva. Det finns till exempel mycket
information av olika slag pa Internet men kommunernas hemsidor besoks anda bara av

runt 20 % av eleverna®.

Figur 1 nedan ar hamtad ifran "Information och kommunikation — nyckelfragor i skola

och barnomsorg” och sammanfattar i diagramform vad gymnasieeleverna pa

2 »Information och kommunikation — nyckelfragor i skola och barnomsorg” 2002 sidan 40
*® a.a. sidan 40-41

*" |bid. sidan 46-47

28 »|nformation och kommunikation — nyckelfragor i skola och barnomsorg” 2002 sidan 59
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yrkesprogrammen och Naturvetar- och Samhéllsvetarprogrammen tyckte om

informationen innan och under sin utbildning®®.

100
90
80

70 @ Gymnasieskolan
60 Yrkesprog.

50 _
B Gymnasieskolan

40
30 Samhall., Natur

20
10
0

Innan jag bdérjade den har
skolan fick jag bra information
om vilka skolor man kunde vélja
mellan

Som diagrammet visar sa tyckte endast 48 % av eleverna pa yrkesprogrammen och 36 % av
eleverna pa samhalls- och naturprogrammen att de hade fatt bra och tillréacklig information om

vilka skolor de kunde vélja mellan.

Till sist nagra kommentarer ifran en undersokning om gymnasievalet gjord av en grupp
gymnasieelever ifran Osbecksgymnasiet i Laholms kommun i Halland De har fragat 95 elever
ifran tre olika hogstadieskolor om vad som har paverkat deras val av utbildning. En av
fragorna lyder: ”’Vad kunde studievagledaren gjort ytterligare for att hjalpa/informera dig?”’.
Forvisso ingen vetenskaplig rapport, men vi tycker anda att den har ett véarde eftersom den
ytterligare forstarker de tendenser och fakta som Gvrigt material lyfter fram. Overlag ar
eleverna rétt negativt installda till studievdgledarens (kommentarerna avser flera olika
studievégledare) insats och nagra av svaren foljer nedan.

’Studievagledaren hjalper en inte med vad eleven vill utan férsoker mest att 6vertala en att

valja Osbeck.” [Osbecksgymnasiet &r den kommunala gymnasieskolan i kommunen]

 Diagrammet i sin helhet finns pd sidan 58 i ”Information och kommunikation — nyckelfragor i skola och
barnomsorg” 2002
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’Hon verkade bara vilja fa svar pa vissa fragor, sa jag fick inte svar pd mina.”

’Hon skulle inte bara gora reklam for Osbeck utan &ven kolla vad ens intressen var och
utifran det hjalpa en till ratt linje. Det hade varit bra om hennes hjalpmoten™ inte varit sa
flummiga.”

Vet inte riktigt men det han pratade om hjalpte inte mig speciellt.”

”’Inte varit sa tjurig och forsokt bestamma éver oss. Ge mer till oss!”

’Berattat mer om skolan, inte bara pratat om vad Han tycker att jag skall ga pa.”
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Undersdkning

Vi har intervjuat fyra studievéagledare pa lika manga skolor i Linképings kommun. Néar vi
paborjade vara forsok att kontakta potentiella intervjupersoner mottes vi av vissa svarigheter
troligtvis beroende pa att de flesta hade valdigt mycket att gora veckorna innan sommarlovet.
Var ursprungliga tanke var att intervjua fyra till sex personer men i slutandan fick vi alltsa
noja oss med vart minimikrav. | linje med uppsatsen i 6vrigt har vi delat in undersokningen
och dess resultat i tre tematiska delar. Fér enkelhetens och éverskadlighetens skull sa har vi
valt att kalla de fyra intervjuade studievégledarna for Ip 1 (Intervjuperson 1), Ip 2, Ip 3
respektive Ip 4. Vi har sammanfattat de intervjuades asikter och anvander enbart citaten for att

ytterligare understryka dem.

Studievéagledarens funktion

De flesta av studievagledarna hade véldigt manga arbetsuppgifter som innefatta bl.a. praon,
individuell radgivning, kontakt med foraldrar infor gymnasievalet, elevvardsverksamhet,
sommarskola, kvallsskola med mera. En av studievdgledarna, Ip 4 hade dock lite mindre att
gora, namligen enbart valet infér gymnasiet samt eventuella problem som behdver tas upp
med elevvardsgruppen, byte av skola, anpassad studiegang och atgardsprogram. Detta innebar

dock bara en 25 procentig tjanst som studievégledare.
Alla studievagledarna &r 6verens om att en vanlig arbetsvecka ser véldigt olika ut. Nar det &r
hog tid for valet infor gymnasiet sa ar det mycket studievagledning, men annars ar det mycket

organisatorisk verksamhet i form av prao med mera.

Ip 1: ”’Ah, det ar svart. Det beror vilken period man ar i. Helt och hallet nar pa aret det ar. Ar

det under praon sa ar det mycket med den. Vid gymnasievalet handlar det mycket om det.”

Samarbetet med lararna pa de respektive skolorna har i samtliga fall varit tamligen omfattande

och det har framst varit samhéllskunskapslararna som man samarbetat med.

Ip 3: ’Nar jag gar ut pa lektioner for att informera eleverna forsoker jag se till sa att jag tar
det pa samhéllslektionerna om majligt™
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Ip 1: ” Framforallt samarbetar jag med So-lararna. Svenska och So-lararna, det ar oftast

samma personer som undervisar i So och Svenska.”

Det fanns flera fordelar med att gora pa det séttet da samhéallskunskapslararen var narvarande,
dels rorde studievagledningen pa olika satt amnet samhéallskunskap och dels kunde
samhéllskunskapslararen hjalpa till med information nar fragor dok upp som hade med deras

kunskapsomrade att gora.

| frdgan om att vara opartisk tyckte tva av studievagledarna att det inte var sa svart da det var
en sjalvklarhet i jobbet som studievagledare att man skulle vara opartisk. De tva 6vriga tyckte
att det var svarare, den ena kande en viss lojalitet mot kommunen som sin arbetsgivare och
den andra tyckte att det ibland var svart att vara lika objektivt nar det handlade om

studiealternativ som han visste var klart samre.

Ip 2: ”Ja, jag tycker val sahéar att vi studievagledare &r ju anstallda av kommunen. Vi ar
liksom deras talesméan. Vi ar inte anstallda av friskolorna. Vi har valt att lega lagt och inte
slappt in vare sig kommunala eller friskolor har pa skolan for att prata med eleverna.
Eleverna far sjalva soka sig till 6ppna hus, information pa webben och jag kan namna att det
finns friskolor. Men jag gor ingenting, de far gora reklam for sig sjalva. Men nu kommer &ven
de kommunala skolorna att skicka hem information till eleverna. Sa att det blir liksom ingen
skillnad sa. Men det neutrala ar kanske att jag ger information om vilka program som finns
pa de kommunala skolorna for det kan jag ju sedan forut. De nya friskolorna vet jag inte

mycket om for de har inte startat.”

Ip 1: ”Ja, det kan det vara ibland for det finns en del skolor eller kanske program som jag

tycker ar battre an vad andra ar.”
Sammanfattning: Studievagledarnas funktion innefattar mycket, och det rader ingen tvekan

om att deras funktion inte kan uppfyllas med den tid som deras tjanst ges, i alla fall inte om

det handlar om en hel studievégledarroll som innefattar praon. Olika personer har olika syn pa
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studievégledarnas funktion men sjélva tycker de att de framforallt saknar tid med den sociala
studievagledningen dar de far méta och prata med eleverna. Vilket ofta var ett av skélen till

att de sokte sig till yrket och en av de arbetsuppgifter som de uppskattar allra mest.

Studievéagledarens villkor

Ingen av de studievagledare som vi har intervjuat har en full tjanst utan ofta arbetar de 25-50
procent som studievégledare och resten av tiden som larare eller rektor. Alternativet att ha en
100 procentig tjanst istallet och vara pa flera olika hogstadieskolor &r det ingen som hade
foredragit. Tva har hogskoleutbildning som studievagledare och de dvriga tva ar utbildade
larare eller beteendevetare. Finns det ndgot som de skulle vilja forandra sa ar det just att gora

studievagledartjansten 100 procentig.

Ip 2: Idealet vore egentligen att borja med vagledningen redan i arskurs atta, tidigare alltsa.
For att sedan félja upp det i nian och prata med eleverna. Men har vi bara 50 % tjanst sa kan
vi liksom inte hinna med det. Nasta ar kommer jag att ha 171 elever i nian till exempel. Och
skulle man da ta dem en och en skulle inte tiden récka till.”

Ip 1: ”’Ja, det tycker jag. Det ska vara en 100 procentig tjanst. Det ar det ingen tvekan om.”
Ip 1: ’Det ar likadant éver hela kommunen. Tjansterna maste bli mycket storre.”

Ip 3: ”Min grundidé ar att jag ska traffa alla, men det gar inte riktigt fullt ut.”

Ip 3: ”Jag tycker inte om att séga att man inte har tid, men tyvarr &ar det sa.”

Har ser vi flera exempel pa vad olika studievagledare tycker och tanker om arbetshérdan och
arbetssituationen. De upplever att deras resurser och den tid de har till sitt forfogande inte
racker for att de ska kunna arbeta pa det satt som de allra helst vill. Det &r uppenbart att de

allra flesta ar missnojda over situationen dven om en av studievagledarna inte haller med de

andra.
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Ip 4: ””Jag tycker att jag hinner med tillrackligt. Jag har alltid tid med en timme med varje
elev plus aterbesok. De som vill traffa mig flera ganger har alltid méjlighet till det. Jag har

traffat vissa elever bade tre fyra och fem ganger.”

Tillaggas bor dock att den sistndmnda studievégledaren inte hade praon som en del av sin
arbetsuppgift och dessutom aven jobbade som rektor. Det ar alltsa inte sarskilt konstigt om

hon inte k&nner sig lika klamd mellan skolledning och elever som de 6vriga studievagledarna.

De skulle aven vilja borja med informationen om studievéagledning redan i attan eller annu

tidigare och folja upp den i nian istallet for att borja sa sent.

Ip2: ’Manga tanker sig att det ar valdigt enkelt, ge information infér nasta stadie, men det
handlar jattemycket om att lara elever gora val och att de ska lara sig att reflektera éver sig
sjalva, det ar inget man gor pa en halvtimme, men om jag traffa elever redan i sjuan/attan
och boérjar bygga upp en kontakt med dom, kan jag hjalpa till att férandra [...] man kan
jobba med eleven och jobba upp sjalvkanslan och sjalvkannedomen som underlattar for att

gora sina val sen ocksa, sa det ar sa mycket man skulle kunna jobba med.”

Sammanfattning: Det rader en stor tidsbrist nar det galler studievagledningsarbetet. Det
finns inga mojligheter att borja med studievéagledningen tidigare &n i nian pa grund av att
studievagledningstjansterna ofta nedprioriteras sa att de enbart omfattar 50 procentig tjanst i
de flesta fall. Det sker ingen storre satsning pa studievagledningen inom Linkopings kommun.
De flesta av de intervjuade studievdgledarna hade velat ha mer och stérre resurser till sitt

forfogande.

Elevernas situation

Studievégledarna ser sitt arbete som en viktig del av elevernas val. De forser inte bara
eleverna med information utan forsoker aven hjdlpa dem att salla bland allt material som
skolorna skickar hem till eleverna, som de far via éppet hus eller skolornas hemsidor.
Eleverna stélls infor ett otal alternativ, sarskilt om de har hdga betyg och darmed kan vélja

ibland de flesta av de tillgangliga utbildningarna.
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Ip 1: ”Dom har mycket att valja pa sjutton program och flera inriktningar inom de flesta av
programmen, manga av eleverna tycker det ar jobbigt eftersom valméjligheterna kénns

oandliga.”

Ip 2: ’Manga elever tycker att dom gor sitt livs val pa nagot vis, [...] det kanns jattestort och

frustrerande for att de inte vet riktigt vad de valjer”

Kontakten med foréaldrar och elever borjar som regel under hosten och varen i nian. Dels
pratar man med eleverna i helklass och foraldrarna i grupp och dels sd har man enskilda
samtal med eleverna pa mellan 30 och 60 minuter. De elever som behdver mer hjélp ges
ocksa extra tid. En av studievéagledarna anvander sig av samtal i mindre grupper. Hur mycket
tid och resurser den enskilda studievégledaren har ar till stor del avgdérande for hur mycket

resurser han eller hon kan lagga ner pa gymnasievalet.

De flesta av studievagledarna forsoker att vara sa neutrala och objektiva som majligt &ven om
det finns ett visst matt av osékerhet nar det géller nystartade friskolor. Som det dessutom
redan har pavisats sa kanner aven av dem en storre lojalitet mot kommunen som &nda &r hans

arbetsgivare an gentemot friskolorna.

Men oavsett vad de kan tycka om de olika skolorna och utbildningarna sa uppmuntras
samtliga elever att vara sjalvstandiga i sina val och inte paverkas alltfér mycket av foraldrar,

vanner eller olika slags fordomar om vissa utbildningar.

Ip 2: ’Dom k&mpar mot kompisar, dom kAdmpar mot foraldrar och att det liksom blir en strid
inom dom, man marker att de inte vet vad de sjalva vill, det ar oftast det som jag forsoker

reda ut da. Sa att man ar en neutral person som inte forvantar sig nagot.”
Ip 3: Jag utgar ifran eleven gor jag. Hela tiden, forséker satta den i fokus. Sen utifran deras

egna majligheter sa ser man vad det finns for mojligheter darifran. De ska g& nagonting som

de &r intresserade av.”
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Sammanfattning: Eleverna har en tuff situation idag med manga val och krafter som
forsoker paverka dem till olika saker. Detta &r en slitsam situation for dem. Studievagledarna
anser att deras stod ar viktigt for att eleverna ska fa en palitlig vuxen att prata med och inte
paverkas for mycket av kompisar och familj. Elevens egen vilja och ambitioner satts i

centrum.
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Diskussion

Det ar helt uppenbart att resurserna inte racker till for den studievagledning som star som
malsattning i laroplanen. Det ar ocksa uppenbart att elever och studievéagledare har manga
gemensamma asikter om hur studievagledningen ska fungera. Om man far tror
studievagledarna sjalva sa ar den stora fienden bristen pa resurser som beror pa att skolorna
och kommunerna inte prioriterar deras arbete. Det ar aven slaende hur mycket av
studievégledarnas arbete som handlar om andra saker &n att informera om gymnasievalet. |
vissa fall verkar det nastan ha blivit nagon slags slasktjanst dit man forpassar alla mojliga
administrativa uppgifter. Samtidigt &r det kanske inte sd forvanande att det ar pa
studievagledningen som skolorna valjer att spara in eftersom det ar svart att mata resultatet av
deras arbete och det paverkar mer eleverna sjélva och den skola som de har valt dn den skola

som de lamnar bakom sig.

Den allmanna tendensen i samhéllet att individen ges allt stérre utrymme och betydelse gar
igen i studievagledningen. | borjan utforde studievagledaren anlagstester och var mer av en
myndighetsperson som skulle placera ut eleverna pa de platser i samhéllet dar de behovdes
eller pa positioner som man bedémde passade dem. Men fran och med 40-talet marker vi hur
mer och mer hansyn borjar tas till den enskilde elevens dnskemal. Idag &r studievégledaren
allierad framst med eleverna, mot foraldrar, slakt och vanner. Medan eleverna far enskilda
samtal, sa far foraldrarna massmoten. Eleven ska skyddas ifran deras paverkan och fatta sina
egna beslut. Men eleven ska aven skyddas ifrdn den renodlade marknadsforing som skolorna
sysslar med, studievagledaren hjalper till med att salla och bedoma den tillgangliga
informationen snarare &n att han eller hon star som ensam informationskélla om livet efter
gymnasiet. Studievagledaren och eleverna samtalar pa ett informellt satt kring framtidsutsikter
och valmgjligheter snarare an att studievagledaren talar om vad som eleven ska valja eller
lyfter fram det lampligaste alternativet. Eller det ar i alla fall detta forfarande som ar idealet
som bade studievéagledare och elever verkar strava efter. Ser man pa vad studievagledarna vill
forbattra och skalet till att de valde sitt yrke sa star ocksa de sociala kontakterna mycket hogt i
kurs. Forbi ar alltsa de dagar da man kunde rakna med att studievagledaren skulle uppmuntra
eleverna att satsa pa yrken och utbildningar dar det behdvs folk snarare dn sadana som de

sjalva var intresserade av. Om samhéllet i framtiden vill ga in och ater reglera de ungas val
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och framtid hardare sa ar studievagledarna en grupp som de maste paverka. Men med tanke
pa hur samhéllet utvecklas sa verkar det mer troligt att det blir ett an stérre fokus pa individen
i framtiden. Den stora gymnasieskolareformen har snarare ©kat en minskat antalet

valmaojligheter och eleverna lara behova ett opartiskt stod &ven i framtiden.

Vidare forskning

Det finns flera mojligheter for vidare forskning i &mnet. Man hade kunnat genomfora en
jamforande studie mellan flera olika kommuner i Sverige. Eller varfor inte fokusera pa
skolcheferna och kommunernas roll i det hela? Vad &r deras syn pa studievagledningens
betydelse? Det hade dven varit mojligt att gora fordjupade studier kring elevernas valsituation
och hur den paverkas av studievagledaren. Skolverket har som sagt konstaterat att elever och
foraldrar upplever vissa brister men hur skulle dessa kunna atgardas? Yitterligare ett
undersokningsomrade ar olika studievéagledarutbildningar och vilka riktlinjer de satter upp for
sina elever. Forbereder de blivande studievagledare for den verklighet som dessa sedan maste
jobba i? Det hade dven varit mgjligt att géra en narmare undersokning om forhallandet mellan
den kommunala skolan och friskolorna. Hur hanterar man konkurrensen? Finns det nagra
motsattningar som paverkar studievagledarnas och skolpersonalens radgivning och

rekommendationer?
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Kallforteckning

Metod

Bryman, Alan ”Samhallsvetenskapliga metoder” Liber Ekonomi Trelleborg 2002

Kvale, Steinar ”Den kvalitativa forskningsintervjun” Studentlitteratur Lund 1997

Magne Holme, Idar & Krohn Solvang, Bernt ”Forskningsmetodik” Studentlitteratur 1991,
1997 for den svenska utgavan

Eleven

Laroplan for det obligatoriska skolvéasendet, forskoleklassen och fritidshemmet CE Fritzes AB
Graphium Vastra Aros 1999

Skolverkets rapport nummer 109 “Att valja skola — effekter av valmojligheter i grundskolan”
Ekblads tryckeri Vastervik 1996

Skolverkets rapport nummer 190 “Nationella kvalitetsgranskningar”, “Helheten i
utbildningen” db Grafiska Orebro 2000

Skolverkets rapport nummer 220 "Information och kommunikation — nyckelfragor i skola och
barnomsorg” db Grafiska Orebro 2002

Undersokning av gymnasievalet i Laholms kommun gjord av elever pd Osbecksgymnasiet i

Laholm

Studievéagledaren

Dresch, James "SYO pa vag” Utvecklingsarbete nummer 3 1996

Henrysson, Lennart ”SYO-kulturer i skolan” Almqvist & Wiksell international Stockholm
1994

Lovén, Anders “Kvalet infor valet” Akademisk avhandling, Institutionen for pedagogik
lararhdgskolan Malmd 2000

Simovici, Solomon “Obeslutsamhet hos elever pd Hogstadiet och Gymnasiet” Duvbo
Tryckeri AB 1990
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Bilaga 1

Intervjufragor

Studievagledarens funktion
Vad ingar i dina arbetsuppgifter?
Hur ser en normal arbetsvecka ut?

Hur mycket samarbetar du med 6vrig skolpersonal?

Studievagledarens villkor
Vad har du for bakgrund?
Vad skulle du vilja férdndra med ditt arbete?

Tycker du att studievagledningen behdver mer resurser?

Eleven

Hur uppfattar studenterna valsituationen idag?

Hur viktig tror du att du ar for eleverna?

Vad utgar du ifran nar du ger tips och rad till enskilda elever?

Tycker du att det &r svart att vara opartisk?
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Bilaga 2

Didaktik

Nyckeln till att forbereda eleverna till livet efter skolan ar att samarbeta med arbetsliv, med
studievdgledare, med universitet och hdgskolor, med andra larare. Som
samhéllskunskapslarare har vi ett speciellt ansvar men ocksa en unik méjlighet att integrera
sadana forberedelser i var undervisning pa ett naturligt satt.

Arbetsmarknadsdagarna

Foljande projekt ar framst riktat mot elever som gar pa ett teoretiskt program (elever pa
praktiska utbildningar har troligtvis en mycket tatare kontakt med arbetslivet eftersom det ar
mycket mer integrerat i deras utbildning) i gymnasiet och som ar inne pa andra eller tredje
aret. Men med vissa modifikationer kan det sakert ocksa anvandas i hogstadiet. De inblandade
aktorerna kommer inte att specificeras in i minsta detalj eftersom de kommer att variera
beroende pa vilken skola man befinner sig pa. Ett forslag ar att man lagger
arbetsmarknadsdagarna fore eller efter elevernas praktik. Arbetsmarknadsdagarna ar helt
enkelt en eller tva temadagar som kretsar kring livet efter skolan och som &r avsedda att

underlatta elevernas val och svara pa deras fragor.

Forberedelser
Arbetsmarknadsdagarna &r tankta som ett samarbete mellan skolans samhallskunskapslarare
(men dven andra intresserade l&rare ar naturligtvis valkomna att delta) och studievégledarna.
Gemensamt forbereder de eleverna genom att forse dem med ett program, berétta om vilka
aktorer som kommer att medverka och be dem forbereda fragor. Det skadar inte heller att hora
sig for ibland elever for att se om ndgon av dem har nagon sarskilt kontakt med nagot
intressant foretag via fordldrar eller slaktingar. Eller att hora i klasserna vilka foretag,
hogskolor/universitet och organisationer de vill veta mer om.

Forutom eleverna sa bor man kontakta arbetsformedlingen, stora lokala arbetsgivare och
hogskolor i narheten. Befinner man sig pa en storre ort sa finns det sakert annu fler potentiella
deltagare sasom Svenskt Naringsliv, olika former av smaforetagareorganisationer,

folkhdgskolor, yrkesutbildningar etc. Har skadar det inte att tdnka till lite extra och forsoka ge
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en sa komplett bild som mojligt och inte bara presentera det storsta foretaget eller den storsta
hogskolan. Lat oss inte gldmma bort de hundratusentals arbetstillfallen som finns inom olika
svenska smaforetag.

| kontakten med de olika inblandade sa géller det att félja upp och forsoka fa sa klara
besked som majligt. De flesta &r nog positiva till att stélla upp men det &r langt ifran tanke till
handling. Dessutom &r inte projektet avsett att vara ett pr-jippo for enskilda foretag. Aven om
de inblandade naturligtvis ska ha mojlighet att paverka sitt eget deltagande sa ska alla ges
samma mojligheter och lika mycket utrymme. Enkla gester som att tacka deltagarna for att det
staller upp och ge dem blommor brukar ocksa uppskattas och &r en billig investering om man

vill fortsatta med temadagarna fler ar och uppratthalla goda kontakter.

Arbetsformedlingen

Att forst ta kontakt med Arbetsformedlingen &r nog en god idé. De har ndmligen erfarenhet av
sadana har projekt och kontakt med det lokala naringslivet. De bor involveras pa ett tidigt
stadium och kan sakert komma med bra forslag pa vilka ytterligare saker man bor inkludera.
Forutom kontakter sa kan de bidra med kunskaper och information kring ofta bortglomd
formalia kring arbetssokande sasom meritforteckningar, ansokningshandlingar, var nya jobb

utannonseras, framtidsbranscher osv.

Naringsliv
Att forsoka fa med de stora lokala foretagen ar ett maste. De ar troligtvis ocksa latta att
komma i kontakt med och har sékert erfarenhet av liknande arbete sedan tidigare. Storsta
problemet &r nog tidsbrist. Dessutom géller det att folja upp kontakterna och behandla dem pa
ett satt som uppmuntrar till framtida samarbete. Finns det nagon storre foretagsorganisation
som till exempel Svenskt Néaringsliv i narheten sa &r de ocksa ett givet mal for tidiga
kontakter. De lar dessutom vara bade intresserade av och duktiga pa att presentera sig sjélva.
Aven om man som sagt bor vara atminstone lite kallkritisk och forsoka presentera en s& pass
saklig bild av arbetsmarknaden som mgjligt.

Lokala smaféretag kan betyda mycket for kommunen och naromradet utan att for den skulle

synas sarskilt mycket. Men de fortjanar anda att kontaktas inte minst for deras erfarenheter
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kring hur det &r att starta och driva ett eget foretag. Aven om fé elever startar eget direkt efter
gymnasiet sa finns det sakert flera som &r intresserade av det ndgon gang i sitt liv.

Det kan &ven vara en podng att kontakta kommunen eller lokala myndigheter eftersom stat,
kommuner och landsting &r stora arbetsgivare som annars latt gléms bort och vars

ansvarsomrade &r valdigt omfattande.

Fackférbund

| samband med att man tar kontakt med de stora arbetsgivarna i trakten sa bér man &ven
kontakta de stora fackférbunden och bjuda in dem. Om inte kommunen ar valdigt liten sa bor
det inte innebara nagra problem eftersom de troligen ar vana att bade marknadsfora sig sjélva

och samarbeta med skolan.

Vidareutbildningar
Manga av dagens gymnasieelever vidareutbildar sig och darfér bor man bjuda in universitet
och hogskolor. Men &ven mindre utbildningar sasom folkhogskolor och praktiska
yrkesutbildningar som annars helt riskerar att glommas bort. Idag har manga kommuner egna
vidareutbildningar inom olika omraden, nagot som forr var forebehallet endast storre orter.
Det ar inte rimligt att kontakta alla hégskolor och vidareutbildningar i hela landet men i alla
fall de mest populara och nagra wildcards. Har har sakert studievagledaren bade statistik for
och information om vilka hogskolor som kan vara intressanta att kontakta. Nagot man bor
vara uppmarksam pa dr att de stora valkanda universiteten ofta ar nagot bortskdmda och vana
att fa studenter utan att anstranga sig eller satsa sarskilt mycket pa marknadsféring medan de
mindre ar betydligt hungrigare och mer villiga att stalla upp. Vi tror att elever ifran de olika
utbildningarna antagligen &r battre representanter an anstélld personal eftersom de kan svara
pa fragor om arbetsborda, ekonomi och bostader battre.

Om man istallet riktar temadagarna mot hogstadiet sa ar det gymnasieskolor snarare an
hogskolor som bjuds in. Men nagon representant fran hogskolan kan man sékert ha med

eftersom eleverna redan i hogstadiet sékert funderar kring livet efter gymnasiet.

Schema
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Ett standardiserat schema ar valdigt svart att i forvag presentera eftersom det finns sa manga
osakra faktorer, men vi gor anda ett forsok. For att tacka in sd manga elever som majligt sa
har vi valt att lagga ut arbetsmarknadsdagarna 6ver tva dagar. Planeringen &r upplagd som sa
att vissa av deltagarna (kanske framforallt representanter for hogskolor och andra
vidareutbildningar) har uppstallt sma informationsbas pa nagon 6ppen yta, som skolans entré
till exempel, dar de sedan befinner sig under storre delen av de tva dagarna. Férutom detta
staende inslag sa kommer det att finnas forelasningar av olika aktorer i skolsalar och aula.
Klasserna kommer att utgéra varsin grupp och avsikten ar att samtliga grupper ska rotera runt
och delta i s& manga forelasningar som mojligt. Samtliga klasser kommer att gemensamt delta
i vissa storforeldsningar i aulan.

Dag 1

8.00-8.30 Samling i aulan. De olika arrangemangen och schemat presenteras en sista gang och

rektorn séger nagra ord.

8.30-15.30 Arbetsformedlingen foreldser om vikten av meritforteckningar, pratar om
anstallningsintervjuer och hur man anséker till lediga arbeten. Eleverna far se film och préva
pa att skriva egna jobbansokningar. Varje forelasning varar ungefar en timme och haller pa

hela dagen.

8.30-15.30 Studievagledarna pratar om betygskrav, vidareutbildning, hégskoleprov och annat

som ror vidareutbildning. Forelasningarna varar en timme och haller pa hela dagen.

8.30-15.30 En grupp elever ifran olika hogskolor runt om landet berattar om hur det faktiskt
ar att flytta hemifran for forsta gangen, vad det innebér att studera deras respektive pa
utbildningar pa deras respektive skolor och svarar pad fragor kring studentlivet.

Forelasningarna varar en timme och haller pa hela dagen.
8.30-15.30 De olika fackforbunden presenterar sig sjalva och sitt arbete. Varfor ga med i

facket? Vilka formaner har man som medlem? Forelasningarna varar en timme och haller pa

hela dagen.
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Dag 2

8.00-8.30 Klasserna samlas i varsitt klassrum och far prata en kort stund med en larare
(forslagsvis mentorn/klassforestandaren eller nadgon annan larare de har mycket lektioner

med) om den férsta dagen, vad som var bra och daligt och om de fatt sina fragor besvarade.

8.30-14.30 Ett antal olika lokala storforetag presenterar sig och sin verksamhet, de berattar
aven vilka krav de staller pa sina anstallda och hur framtiden ser ut for deras bransch.

Forelasningarna varar en timme och haller pa hela dagen.

8.30-14.30 Representanter for stat, landsting och kommuner beréttar om hur det &r att arbeta
inom den offentliga sektorn. Framtidsutsikter, krav och karriarmdjligheter. Foreldsningarna

varar en timme och haller pa hela dagen.

8.30-14.30 Foretagare/organisation X berattar om hur det &r att driva och starta ett eget
foretag. Vad man bor tanka pa, fordelar och nackdelar med att vara sin egen arbetsgivare

m.m. Forelasningarna varar en timme och haller pa hela dagen.

14.30-15.30 Avslutande paneldebatt i aulan. Deltagare ar representanter for fack, hogskola,
offentlig sektor och néringsliv och debattledare &r en av samhallslararna. Hur ser framtidens

arbetsmarknad ut? Avslutas med en fragestund.

Efterbearbetning
Samtliga inblandade, bade elever, larare och inbjudna gaster, far goéra en utvardering av
arbetsmarknadsdagarna. Vad var bra och vad var daligt? Fick eleverna svar pa sina fragor?

Hur ser de i efterhand pa sin framtid?
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